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	UBND TỈNH QUẢNG BÌNH

SỞ NỘI VỤ

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
Quảng Bình, ngày        tháng       năm 20 ……


PHIẾU TRÌNH GIẢI QUYẾT CÔNG VIỆC

……………..…….. (1) …………….……….
………………………………………

1. Nội dung trình: (2)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2. Hồ sơ tài liệu liên quan: (3)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3. Ý kiến đề xuất của người tham mưu xử lý: (4)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

4. Ý kiến của Trưởng phòng (đơn vị): (5)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

5. Ý kiến của Phó Giám đốc Sở: (6)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

6. Ý kiến của Giám đốc Sở: (7)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

HƯỚNG DẪN GHI: 
(1): Ghi trích yếu nội dung của công việc hoặc văn bản cần giải quyết.

(2): Ghi tóm tắt nội dung trình.

(3): Đính kèm các văn bản có liên quan.

(4): Ý kiến đề xuất giải quyết văn bản của người tham mưu và ghi rõ ngày tháng đề xuất ý kiến.

(5): Ý kiến chỉ đạo giải quyết của Trưởng phòng (đơn vị) cho cá nhân trình; thời hạn giải quyết (nếu có chỉnh sửa) và ghi rõ ngày tháng cho ý kiến. Sau khi cá nhân hoàn thiện văn bản trình, Trưởng phòng (đơn vị) ghi ý kiến trình Lãnh đạo Sở theo phân cấp, ghi rõ ngày tháng trình.
(6): Ý kiến chỉ đạo giải quyết của Phó Giám đốc Sở giao cho đơn vị, cá nhân chủ trì; các đơn vị, cá nhân phối hợp giải quyết văn bản (nếu có); thời hạn giải quyết đối với mỗi đơn vị. Nếu văn bản đã hoàn thiện, đảm bảo quy định hiện hành, Phó Giám đốc Sở ký duyệt trình Giám đốc Sở.
(7): Ý kiến chỉ đạo giải quyết, phê duyệt của Giám đốc Sở.
